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Mechaniker
Baugruppenmontage (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Bischofszell         Stellenprozente: 100%
BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
PIL-EM-T-53903

Jobregion
Bischofszell

Beschreibung

Sie möchten Ihr mechanisches Fachwissen in einem modernen
Industrieumfeld einbringen und täglich an vielfältigen Baugruppen
mitwirken? Für ein internationales Unternehmen im Schienenfahrzeugbau
suchen wir eine engagierte Persönlichkeit mit Freude daran, komplexe
Komponenten zu montieren und technische Lösungen mitzugestalten als

Mechaniker Baugruppenmontage (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Montage mechanischer, pneumatischer und hydraulischer
Komponenten n
Durchführung von Dichtheitsprüfungen und Ausfüllen von
Prüfprotokollen
Planung, Kontrolle und Bereitstellung von Prüf- und Hilfsmitteln
Einpflegen von Änderungen sowie Garantie- und Nacharbeitsarbeiten
Aufbau und Unterstützung bei Prototypen
Bedienung von Hebedreh- und Krananlagen sowie Betrieb von
Staplern und Spezialfahrzeugen
Inbetriebnahme von Baugruppen und Mitwirkung an Verbesserungen

Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung im mechanischen Bereich, z.
B.:Landmaschinenmechaniker:in, Automechaniker:in,
Polymechaniker:in, Heizungsmonteur:in oder Sanitärinstallateur:in
Pneumatikkenntnisse von Vorteil
Gute Deutschkenntnisse
Erfahrung mit Montagezeichnungen
Kran- oder Staplerkurse von Vorteil
Selbständige, teamfähige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Wir bieten

Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Mechanikmontage
Moderner Arbeitsplatz in wachstumsstarkem Industriebereich
Kollegiales Team mit klarer Einarbeitung
Einsatz von neuesten Werkzeugen und Fertigungsmethoden
Faire und zeitgemässe Anstellungsbedingungen sowie
Entwicklungsmöglichkeiten

Bereit, Verantwortung in einem spannenden Umfeld zu übernehmen? Dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Jetzt online bewerben und dabei sein.
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


