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Maschinenmonteur (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Arbon         Stellenprozente: 100%

BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
ATO-EM-F-55507

Jobregion
Arbon

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein etabliertes Unternehmen im Maschinen- und
Anlagenbau, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen erfahrenen 
 

Maschinenmonteur (m/w/d)

 

Ihre Aufgaben

Selbständige Montage von Stanzautomaten nach technischen
Zeichnungen, Stücklisten und Montagevorschriften
Durchführung von detaillierten Revisionen an Stanzautomaten
Verantwortung für die zugeteilten Maschinen während des gesamten
Montageprozesses bis zur Auslieferung
Durchführung und Dokumentation von Zwischenprüfungen sowie
Qualitätskontrollen
Aufstellen, Einlaufen und Fertigstellen der montierten Stanzautomaten
Erkennen und Beheben von Montageabweichungen in Abstimmung mit
den zuständigen Fachstellen
Sicherstellung einer hohen Montagequalität, Funktionalität und
Präzision
Fachgerechte Vorbereitung und Bereitstellung der fertig montierten
Maschinen
Unterstützung bei der kontinuierlichen Optimierung von
Montageabläufen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Polymechaniker EFZ Fachrichtung
Montage, Mechaniker oder Maschinenmonteur
Mehrjährige Berufserfahrung in der Montage von Maschinen und
Anlagen, vorzugsweise im Maschinenbau
Sehr gute Kenntnisse im Lesen und Umsetzen von technischen
Zeichnungen, Stücklisten und Montageunterlagen
Hohes Verantwortungsbewusstsein sowie ausgeprägtes Qualitäts- und
Sicherheitsbewusstsein
Selbständige, präzise und zuverlässige Arbeitsweise
Teamfähige, flexible und belastbare Persönlichkeit
Gute körperliche Verfassung für anspruchsvolle Tätigkeiten in der
mechanischen Montage
Freude an technisch komplexen Maschinen und deren präzisem
Aufbau bis zur Inbetriebnahme
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
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Wir bieten

Strukturiertes und umfassendes Einarbeitungsprogramm
Attraktive Arbeitsbedingungen mit einer 40-Stunden-Woche
Moderne und professionell ausgestattete Arbeitsplätze
Diverse Mitarbeiteranlässe wie Sommerfest, Skitag und
Jubilarenausflug
Subventionierte Mittagsmenüs in der betriebseigenen Kantine
Attraktive Zusatzleistungen bei Geburt, Heirat sowie Dienstjubiläen
Unterstützung bei Aus- und Weiterbildungen
Gute Erreichbarkeit mit öffentlichem Verkehr durch Bushaltestelle in
unmittelbarer Nähe
Ladestationen für Elektrofahrzeuge auf dem Firmengelände

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


