Logistiker Hochregallager \\\:. Selection
(m/w/d)

Temp & Fest Jobregion: Sevelen Stellenprozente: 100%

BERATER

Beschreibung

Fir ein erfolgreiches Industrieunternehmen mit modernen Logistik- und
Lagerprozessen, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen
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Todorovic
+41 71913 80 80

Logistiker Hochregallager (m/w/d)

Thre Aufgaben
e Fachgerechtes Kommissionieren und Bereitstellen von Waren fur Seniority Level
Produktion und Versand Mitarbeiter
¢ Verantwortung fur das Verladen von Gutern sowie die termingerechte
Versandabwicklung

Berufskategorie

¢ Durchfithrung interner Materialtransporte innerhalb des Betriebs )
Industrie &

¢ Sicheres Ein- und Auslagern von Waren im Hochregallager mittels

Schubmaststapler Produktion
¢ Sicherstellung eines reibungslosen und effizienten Material- und
Warenflusses Stellenprozent
¢ Durchfuhrung von Bestandskontrollen sowie Unterstiitzung bei 100%
Inventuren
e Mitwirkung bei Qualitatspriifungen im Logistikbereich Jobtyp
¢ Einhaltung der Sicherheits-, Qualitats- und Lagerstandards Temp & Fest
Ihr Profil
Referenz-Nr.
¢ Abgeschlossene Ausbildung als Logistiker EFZ oder gleichwertige ATO-IP-TH-58367
Qualifikation
e Mehrjahrige Erfahrung in der Logistik, idealerweise im Jobregion
Hochregallager Sevelen
e Giltiger Staplerausweis R1 und R2 sowie sichere Bedienung von
Hochregalgeraten

¢ SAP-Kenntnisse von Vorteil

o Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise

o Korperliche Belastbarkeit und Teamfahigkeit

¢ Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Bereitschaft zur 2-Schichtarbeit (05:00 bis 13:30 Uhr/ 14:00 bis 22:30
Uhr)

e Bereitschaft zu gelegentlichen Samstagseinsatzen

Wir bieten

o Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
modernen Logistikumfeld

More than Jobs



4v>
Strukturierte Einarbeitung und langfristige Perspektive l", Work
Kollegiales und eingespieltes Team \‘
Moderne Arbeitsmittel und effiziente Arbeitsprozesse \
Geregelter 2-Schichtbetrieb
Moglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung
Dynamisches Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen

Sind Sie bereit fiir eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren

Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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