Logistiker EFZ - Produktion
(m/w/d)

Temporar Jobregion: Rotkreuz Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Als First-Tier-Supplier unseres renommierten Geschaftspartners, Roche
Diagnostics in Rotkreuz, suchen wir per sofort einen motivierten und
engagierten Logistics Operator fiir einen temporaren Einsatz von 12
Monaten, mit Option auf Verlangerung.

Das Team Pre-Production Logistics ist fiir die optimalen Logistikprozesse von
der Anlieferung im externen Lager Uiber den internen Wareneingang sowie
fir die Produktionslinien verantwortlich. Spannend ist hierbei die Vielzahl
der Produktionslinien und der Produkte, die Roche am Standort Rotkreuz
fertigt. Der Aufbau neuer Linien, die Optimierung des Lagers und der
eigenen Prozesse, die Aufrechterhaltung eines hohen Servicegrads sowie die
Einhaltung der GxP-Anforderungen sind zentrale Aufgaben. Damit das Team
Warehousing & 3PL auch langfristig erfolgreich bleibt, wird eine engagierte
Personlichkeit gesucht, die im Tagesgeschaft sowie bei Projekten anpackt
und die Abteilung weiterentwickelt.

Aufgaben & Verantwortlichkeiten

e Riisten, Verpacken und Versenden von Kundenauftragen gemass
Lieferpapieren

¢ Sortieren und Zusammenstellen von gedruckten Lieferscheinen und
Auftragspapieren

e Drucken von Riist- und Lieferetiketten sowie
Auslieferungsbeschriftungen

¢ Erstellen von Transportlisten

e Bearbeiten von Fertigungsauftragen, Lieferscheinen und
Materialbegleitpapieren nach Anweisung

¢ Annehmen und Kontrollieren von Sendungen auf Packstiickanzahl und
sichtbare Schaden

¢ Kontrollieren der Lieferscheine (Material, Menge) und Buchen des
Wareneingangs

¢ Umpacken und Beschriften von Material in definierte Behalter

¢ Verteilen von Materialien innerhalb des Gebaudes (Kurierdienst)

¢ Einlagerung von Material und Durchfihrung von
Bestandskontrollen/Inventuren

¢ Handling von Leer- und Umlaufgebinden sowie Bereitstellung von
Verpackungsmaterial

Must-Haves

e Abgeschlossene Ausbildung als Logistiker EFZ
e Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Produktionslogistik-Umfeld
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&
¢ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (min. B1) "" . Work
¢ Fundierte MS Office- und SAP-Kenntnisse \‘- Selection
o Giltiger Staplerschein \ L

¢ Gute Kommunikationsfahigkeit mit internen Kunden und Lieferanten

¢ Erfahrung in der Nutzung von Logistiksystemen (z. B. automatisierte
Lagertechnik)

e Erfahrung im Erkennen von Problemen und eigenstandige Erarbeitung
nachhaltiger Losungen (Lean/KVP)

Nice-to-Haves

¢ ADR-Fithrerausweis

e Erfahrung im Umgang mit Gefahren- und Kithlgut

¢ Vernetztes Denken hinsichtlich Prozessqualitat und Compliance-
Richtlinien

¢ Basisausbildung im Bereich Lean (z.B. White / Yellow Belt in Lean Six
Sigma)

Benefits

e Werden Sie Teil eines der renommiertesten Pharmaunternehmen und
gestalten Sie die Zukunft des Gesundheitswesens aktiv mit

o Erleben Sie eine Unternehmenskultur, die Vielfalt und Inklusion
fordert und in der sich alle Mitarbeitenden geschatzt fithlen

¢ Arbeiten Sie auf einem hochmodernen Campus mit Griinflachen,
Begegnungszonen und einer inspirierenden Atmosphéare

¢ Arbeiten Sie mit modernen und aktuellen Tools in einem innovativen
Arbeitsumfeld

¢ Starten Sie mit einem professionellen Onboarding und einer fundierten
Einfithrung wahrend der Welcome Days

¢ Profitieren Sie von finanzieller Unterstitzung fir Thre beruflichen
Weiterbildungsplane

¢ Geniessen Sie eine Auswahl an hochwertigen Speisen in modernen
Betriebsrestaurants

¢ Nachhaltiges Mobilitatskonzept mit Parkmdglichkeiten vor Ort
(gemass internen Richtlinien)

e Unschlagbare, ganzjahrige Rabatte bei namhaften Einzelhdndlern und
iber 200 Top-Marken

¢ Flottenrabatte beim Kauf von Neuwagen oder Rabatte auf Treibstoff
mit der Tankkarte

Sind Sie interessiert? Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online
Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdindlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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