Logistiker EFZ - Pharmalogistik
(m/w/d)

Temporar Jobregion: Basel Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Als First-Tier-Supplier unseres renommierten Geschaftspartners, F.
Hoffmann-La Roche Ltd. in Basel, suchen wir per sofort einen motivierten
und engagierten Logistiker EFZ fiir einen temporaren Einsatz von 12
Monaten.

Logistics Solutions bietet mit sieben Service-Modulen End-to-End-
Logistikleistungen an. Der einfache und unkomplizierte Zugang zu den
verschiedenen Services fiir alle ist ein zentrales Anliegen. Den
unterschiedlichen Anspriichen begegnet Logistics Solutions mit Expertise
und sorgt fiir operative Entlastung, effektive Nutzung der vorhandenen
Assets sowie regelkonforme Vorgehensweisen. Das Service-Modul , Site
Distribution” ist fiir die Gestaltung, Steuerung und Kontrolle der
Warenbewegungen am Standort Basel und zwischen den Arealen Basel und
Kaiseraugst verantwortlich. Mit den lokalen Logistikprozessen wird das
Unternehmen unter Einhaltung der Compliance und aller relevanten
Vorschriften, Weisungen und Richtlinien (Gefahrgut, GMP-Compliance,
Unfallsicherheit usw.) den hohen Qualitatsanforderungen der
pharmazeutischen Industrie gerecht. Das Modul funktioniert im
Logistiknetzwerk als Micro-Business mit einem klaren Fokus und ist
schnittstellenkompatibel. In Co-Creation mit den Kunden und Stakeholdern
werden die Dienstleistungen kontinuierlich weiterentwickelt.

Aufgaben & Verantwortlichkeiten

¢ Sortierung, Zustellung und Abholung von Waren- und

Dokumentensendungen (z. B. Kiihl- und Gefahrgutsendungen,

GMP/Non-GMP, Muster, Betaubungsmittel) gemass

Kundenanforderungen auf dem Werkareal Basel / Kaiseraugst

Produktionsversorgung mittels Staplertransports

Zustellung und Abholung von Brief-, Paket- und Warensendungen an

Postfachanlagen (z. B. mit dem E-Mobil)

Verantwortung fur die Einhaltung der Compliance-Vorgaben (GMP,

Gefahrgut etc.)

¢ Umgang mit Equipment zur Temperaturuberwachung: Vorbereitung
temperaturkontrollierter Versandboxen oder eines mobilen
Tiefkiihlgerates sowie Bereitstellung und Einsatz von Datenloggern fiir
den Transport

¢ Durchfihrung der Transportdokumentation und Bearbeitung anderer
Auftrage mit mobilen Endgeraten (Handscanner)

e Proaktive Mitwirkung bei Prozessoptimierungen und
Qualitatsverbesserungen
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Must-Haves "" . Work

e Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im operativen Bereich der
Logistik, vorzugsweise in der Pharmaindustrie

¢ Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Logistik sowie ein gultiger
Fithrerausweis flr Staplerfahrer

o Vertrautheit mit dem Arbeiten in einem regulierten Umfeld mit
strikten Vorschriften und Normen

¢ Erfahrung im Umgang mit mobilen Endgeraten zur Abarbeitung von
Arbeitsauftragen

¢ Solide PC-Kenntnisse in den gangigen Anwenderprogrammen

¢ Gutes Deutsch in Wort und Schrift

¢ Gute Grundkenntnisse und Ausdrucksfahigkeit in Englisch von Vorteil

¢ Ausbildungen im Gefahrgutbereich (ADR/SDR-Ausbildung) von Vorteil

¢ Gute Umgangsformen, ein freundliches Auftreten sowie eine
dienstleistungs- und kundenorientierte Einstellung

¢ Ein hohes Mass an strukturierter, selbstandiger und zuverlassiger
Arbeitsweise

¢ Kommunikationsstarke, l0sungsorientierte und iiberzeugungsfahige
Teampersonlichkeit mit positiver, integrer und selbstreflektierter
Grundeinstellung

Benefits

e Werden Sie Teil eines der renommiertesten Pharmaunternehmen und
gestalten Sie die Zukunft des Gesundheitswesens aktiv mit

o Erleben Sie eine Unternehmenskultur, die Vielfalt und Inklusion
fordert und in der sich alle Mitarbeitenden geschatzt fithlen

¢ Arbeiten Sie auf einem hochmodernen Campus mit Grinflachen,
Begegnungszonen und einer inspirierenden Atmosphéare

¢ Arbeiten Sie mit modernen und aktuellen Tools in einem innovativen
Arbeitsumfeld

e Starten Sie mit einem professionellen Onboarding und einer fundierten
Einfithrung in IThre neue Rolle wahrend der Welcome Days

¢ Profitieren Sie von finanzieller Unterstiitzung fur Thre beruflichen
Weiterbildungsplane

¢ Geniessen Sie eine Auswahl an hochwertigen Speisen in modernen
Betriebsrestaurants

¢ Nutzen Sie attraktive Fitness- und Schwimmbadangebote oder den
Gaming-Room als kreativen Riickzugsort

¢ Im Rahmen eines nachhaltigen Mobilitatskonzepts stehen [hnen
(gemass den internen Richtlinien) Parkmoglichkeiten vor Ort zur
Verfiigung

e Nutzen Sie unschlaghare, ganzjahrige Rabatte bei namhaften
Einzelhandlern und iiber 200 Top-Marken

¢ Profitieren Sie von Flottenrabatten beim Kauf von Neuwagen oder
erhalten Sie laufende Rabatte auf Treibstoff mit unserer Tankkarte

Sind Sie interessiert? Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online
Thre kompletten Bewerbungsunterlagen zu. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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