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Logistiker EFZ (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Liestal          Stellenprozente: 100%

BERATER

Alessandro Forcina
+41 61 280 50 48

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
AFO-IP-T-50199

Jobregion
Liestal

Beschreibung

Für unseren Kunden, mit Sitz im Kanton Baselland, suchen wir ab sofort für
einen temporären Einsatz einen motivierten und engagierten Logistiker
EFZ (m/w/d).

Dein Aufgabengebiet

Du bist verantwortlich für die Annahme, Kontrolle, Erfassung und
Einlagerung von Wareneingängen sowie das Kommissionieren von
Aufträgen
Du stellst die Ware für den Versand bereit und bewirtschaftest
Retouren
Du erfasst Warenbewegungen mittels mobilem Scanner und bedienst
IT-Systeme
Du führst Transporte mit einem 3.5 Tonnen Lieferwagen durch,
unterstützt  die Inventuren und stellst Ordnung sowie Sauberkeit im
Lager sicher
Du führst Wareneingangsprüfungen durch, arbeitest in der
Lageradministration

Dein Profil

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung zum Logistiker EBA oder EFZ
und besitzt mehrere Jahre Berufserfahrung im Fachbereich
Lager/Logistik
Du konntest bereits in der Lageradministration arbeiten und die
Bedienung von Outlook bereitet dir keine Mühe
Du sprichst Deutsch in Wort und Schrift und bist versiert im Umgang
mit einer Logistiksoftware und/oder einem ERP System
Du verfügst über einen SUVA anerkannten Staplerausweis (inkl.
Querschubmaststapler) sowie einen Fahrzeugausweis der Kat. B.
Du bist eine teamfähige, lösungsorientierte und exakt arbeitende
Person, welche gerne in einem dynamischen Betrieb arbeitet

Wir bieten

Eine selbständige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
zukunftsorientierten Unternehmen
Moderne Anstellungsbedingungen mit mind. 5-Wochen Ferien
Top-Ausstattung (Werkzeug, Bekleidung etc.)
Ein Standort, welcher mit dem Auto sowie öffentlichen Verkehr sehr
gut erreichbar ist
Ein familiäres Umfeld mit einer Du-Kultur, diversen
Mitarbeiteranlässen und spannenden Benefits

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
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sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


