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Logistiker EFZ Industrie /
Fachkraft Intralogistik (m/w/d)
- 2-Schicht

Temporär         Jobregion: Ruswil         Stellenprozente: 90 - 100%
BERATER

Kristof Wildmann
+41 41 203 33 50

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
90 - 100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
KWI-IP-T-55634

Jobregion
Ruswil

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein international führendes und stark expandierendes
Schweizer Familienunternehmen aus der Baustoff- und Zulieferindustrie in
der Region Ruswil (LU), suchen wir per sofort für einen längerfristigen
Temporäreinsatz einen versierten Logistiker. Das Traditionsunternehmen
vertreibt seine hochwertigen, innovativen Produkte weltweit und setzt
massgebende Standards in Sachen Energieeffizienz und Nachhaltigkeit. Es
erwartet Sie ein dynamisches Arbeitsumfeld, das von der Leidenschaft für
zukunftsorientierte Umweltlösungen und einer gelebten Lean-Management-
Strategie geprägt ist.

Ihre Aufgaben

Reibungslose Sicherstellung des internen Warenflusses sowie der
Intralogistik
Zeitgerechte Bereitstellung und Transport von Rohmaterialien für die
Produktionsanlagen
Fachgerechtes Ein- und Auslagern von Fertigprodukten und
Halbfabrikaten
Bedienen von Flurförderzeugen (Gegengewichts- und
Schubmaststapler)
Verbuchung von Warenbewegungen im internen ERP-System und
allgemeine Lagerarbeiten nach Lean-Prinzipien

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Logistiker EFZ / EBA oder mehrjährige
fundierte Praxiserfahrung in der Industrie- und Produktionslogistik
Gültiger SUVA-anerkannter Staplerausweis sowie routinierte
Fahrpraxis
Zwingende Bereitschaft für die Arbeit im 2-Schichtbetrieb (Früh- und
Spätschicht)
Ein eigenes Auto ist aufgrund der Schichtzeiten absolute
Voraussetzung
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie IT-Affinität für die
Lagerbuchungen
Hohe Zuverlässigkeit, körperliche Belastbarkeit und eine
selbstständige Arbeitsweise
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Benefits

Langfristiger Temporäreinsatz in einem innovativen und sehr sauberen
Arbeitsumfeld
Einzigartige, innovative Firmenkultur mit flachen Hierarchien,
schnellen Entscheidungswegen und starkem Teamgeist
Flexible Urlaubsgestaltung, moderne Infrastruktur und gratis
Firmenparkplätze
Profitieren Sie von finanzieller Unterstützung für Ihre berufliche
Weiterbildungspläne
Nutzen Sie unschlagbare, ganzjährige Rabatte bei namhaften
Einzelhändlern und über 200 Top-Marken
Profitieren Sie von Flottenrabatten beim Kauf von Neuwagen oder
erhalten Sie laufende Rabatte auf Treibstoff mit unserer Tankkarte

Sind Sie interessiert? Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online
Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


