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Landschaftsgärtner (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Kloten          Stellenprozente: 80 - 100%

BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
80 - 100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
API-BH-TH-44591

Jobregion
Kloten

Beschreibung

Sind Sie auf der Suche nach einer abwechslungsreichen Herausforderung im
Garten- und Landschaftsbau?

Für unseren Kunden, ein führendes Unternehmen in diesem Bereich, suchen
wir einen motivierten Vorarbeiter, der mit seinem Fachwissen und
handwerklichen Fähigkeiten zur Pflege und Gestaltung von Aussenanlagen
beiträgt. Wenn Sie gerne im Freien arbeiten, Verantwortung übernehmen
und Ihre Erfahrung einbringen möchten, dann sind Sie bei uns genau richtig!
 

Landschaftsgärtner

Tätigkeiten

Du pflegst und kümmerst dich um verschiedene Grünflächen, wie etwa
in Parks, entlang von Straßen, an Seeanlagen und auf Friedhöfen, um
das Ortsbild zu verschönern.
Mit deinem grünen Daumen sorgst du für das Anpflanzen und die
Pflege von Beeten, Sträuchern und Bäumen.
Du bedienst und pflegst moderne Maschinen und Werkzeuge, die dir
bei deiner Arbeit helfen, und sorgst dafür, dass sie stets einsatzbereit
sind.

Anforderungen

Abgeschlossene Berufslehre als Landschaftsgärtner EFZ/ EBA oder
mehrere Jahre Berufserfahrung
Interesse an naturnahen Gartenbau oder Unterhaltsarbeiten
Kenntnisse im Erstellen von Natursteinmauern in Trockenbauweise
von Vorteil
Kommunikative und Teamfähig
Freunde an der Verantwortung ein Team zu leiten und dem
selbstständigen Arbeiten

Wir bieten

   Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
   Modernes Arbeitsumfeld
   Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
   Attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
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Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!
 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


