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Lagerist (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Dintikon         Stellenprozente: 100%

BERATER

Lea Kovacevic
+41 56 296 33 55

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
LKO-IP-TH-46198

Jobregion
Dintikon

Beschreibung

Unser Auftraggeber ist ein speditives Unternehmen in der Logistikbranche,
das sich auf die Lagerung und den Versand von Waren spezialisiert hat. Wir
legen großen Wert auf Effizienz, Genauigkeit und Teamarbeit, um unseren
Kunden erstklassigen Service zu bieten.

Aufgaben:

Du kümmerst dich um die Lagerverwaltung, einschließlich
Bestandskontrolle und -pflege.
Du nimmst Waren entgegen, überprüfst sie und lagerst sie im
Kühllager ein.
Du kommissionierst Bestellungen und bereitest sie für den Versand
vor.
Du arbeitest eng mit unserem Lager- und Logistikteam zusammen, um
reibungslose Abläufe sicherzustellen.
Du sorgst für die Einhaltung von Sicherheitsrichtlinien und
Qualitätsstandards.

Anforderungen:

Erfahrung im Kühllager ist von Vorteil
Du bist körperlich fit und kannst schwere Lasten problemlos heben.
Zuverlässigkeit und Engagement sind für uns entscheidend.
Teamfähigkeit und die Bereitschaft zur Zusammenarbeit sind für uns
von großer Bedeutung.
Ein Auge für Details und Genauigkeit ist ein Plus.
Eigeninitiative und die Fähigkeit, in einem schnellen, sich ändernden
Umfeld zu arbeiten, sind gefragt.

Unser Kunde bietet:

Eine freundliche und dynamische Arbeitsumgebung, in der Du Du
selbst sein kannst.
Schulungsmöglichkeiten und die Chance zur beruflichen
Weiterentwicklung.
Wettbewerbsfähige Vergütung und attraktive Zusatzleistungen.
Die Gelegenheit, Teil eines wachsenden Unternehmens zu sein und
einen echten Beitrag zu leisten.

Wir suchen jemanden, der nicht nur die physische Arbeit im Lager
bewältigen kann, sondern auch die "Power" und die Leidenschaft mitbringt,
und die Lagerabläufe auf ein neues Niveau zu hebt. Wenn Du bereit bist, die
Herausforderung anzunehmen, zögere nicht, Dich noch heute zu bewerben.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
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sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


