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Lüftungsanlagenbauer (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Amriswil         Stellenprozente: 100%

BERATER

Yussi Akram
+41 52 269 10 06

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
YAK-EM-TH-44280

Jobregion
Amriswil

Beschreibung

Unser Kunde ist ein etabliertes Unternehmen im Bereich Haus- und
Gebäudetechnik mit rund 50 Mitarbeitenden. Es bietet umfassende Lösungen
in den Bereichen Sanitär, Heizung und Lüftung sowie deren intelligente
Vernetzung über benutzerfreundliche Steuerungssysteme. Das
Leistungsportfolio wird durch erstklassige Bauspenglerei-Arbeiten
abgerundet. Als einer der führenden Anbieter für gewerkübergreifende
Gebäudetechnik ist das Unternehmen in der Schweiz und im Fürstentum
Liechtenstein tätig.

Lüftungsanlagenbauer

Tätigkeiten

Fachgerechte Installation und Inbetriebnahme moderner
Lüftungssysteme in Neu- und Umbauten
Montage von Lüftungskanälen, Rohren und Komponenten nach
Planvorgaben
Durchführung von Funktions- und Dichtheitsprüfungen zur
Qualitätssicherung
Wartung und Instandhaltung bestehender Lüftungsanlagen
Analyse und Behebung von Störungen und technischen Problemen
Koordination und Zusammenarbeit mit anderen Handwerksbetrieben
auf der Baustelle

Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Lüftungsanlagenbauer EFZ oder
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung in der Montage und Wartung von
Lüftungsanlagen
Technisches Verständnis und präzise Arbeitsweise
Gute Deutschkenntnisse
Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Flexibilität
Führerausweis Kat. B

Wir bieten

Herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeiten
Angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Vergütung und Sozialleistungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten



 

 

More than Jobs 

 

Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


