Instandhaltungsmechaniker
(w/m/d)

Temporar Jobregion: Basel Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Fir unseren renommierten Geschéaftspartner, die F. Hoffmann-La Roche in
Basel, suchen wir als First-Tier-Supplier, per sofort einen motivierten und
engagierten Instandhaltungsmechaniker fiir einen befristeten Einsatz von
12 Monaten mit der Mdglichkeit zur Verlangerung.

Aufgaben & Verantwortlichkeiten

¢ Kundenbetreuung

¢ Ersatzteilmanagement im Aufgabengebiet

¢ Unterstitzung Engineering mit Know How

e Montage- und Demontagearbeiten

e Storungsbehebung

e Fachmannische Durchfithrung von Arbeiten im Gewerk

¢ Storungsbehebung, Revisionen, Instandhaltungen und Wartung
ausfithren

e GMP gerechte Dokumentation von Tatigkeiten

¢ Begleitung Neu- und Umbauprojekten

¢ Erstellen und ausarbeiten von internen Angeboten

¢ Ausfithren von Tatigkeiten in sterilen Bereichen Zonen A-D

¢ Service, Material und Ersatzteil Bestellung

o Arbeiten nach SGU Vorschriften

¢ Vollmachten Gemass PST Unterschriftenregelung

¢ Einhalten und unterstiitzen der Roche Werte gemass PS Operating
Model

¢ Eigenverantwortliche Abarbeitung der Schulungsobjekte in Cornerston

Must Haves

¢ Weiterbildung als Instandhaltungsfachperson

¢ Abgeschlossene technische Berufsausbildung im Bereich Mechanik
(z.B. Mechaniker, Polymechaniker, Instandhaltungsmechaniker)

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Instandhaltung

¢ Fliessende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift B2

Nice to Haves
e GMP Kenntnisse
Benefits:

¢ Nutzen Sie attraktive Fitness- und Schwimmbadangebote oder den
Gaming-Room als kreativen Riickzugsort.Geniessen Sie eine Auswahl
an hochwertigen Speisen in modernen Betriebsrestaurants.

BERATER

Adnan Ferizi
+41 61 280 50 46

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporar

Referenz-Nr.
AFE-EM-T-56483

Jobregion
Basel
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¢ Im Rahmen eines nachhaltigen Mobilitatskonzepts stehen Ihnen bei l", . Work
entsprechender Qualifikation Parkmoglichkeiten vor Ort zur \‘-. Selection
Verfiigung. \ —

e Starten Sie mit einem professionellen Onboarding und einer fundierten
Einfithrung in Thre neue Rolle wahrend der Welcome Days

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Thre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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