Instandhaltungsmechaniker
(m/w/d)

Fest - Vollzeit Jobregion: Holderbank SO Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Fir ein fiihrendes Schweizer Prazisionsunternehmen mit iiber 200 modernen
CNC-Maschinen, das hochprazise Dreh- und Frasteile sowie komplexe
Baugruppen fiir internationale Kunden fertigt, suchen wir einen

Instandhaltungsmechaniker (m/w/d)

Deine Aufgaben

¢ Instandhaltung und Stérungsbehebung an CNC-Maschinen sowie
Produktionsanlagen

¢ Reparatur an Baugruppen, Antrieben, Pumpen und weiteren
Maschinenkomponenten

e Wartungs- und Instanhaltungsaufgaben sowie Uberwachung der
WartungsinervalleAusfithrung von Gebaudeunterhalt und
Infrastrukturarbeiten

e Zusammenarbeit mit Maschinenherstellern und externen
Servicetechnikern

Dein Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Polymechaniker, Automatiker,
Instandhaltungsfachmann mit eidg. Fachausweis oder vergleichbare
Qualifikation

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung in der industriellen Instandhaltung,
vorzugsweise in CNC-Fertigung

e Sehr gute mechanische und elektrotechnische sowie fundierte
Kenntnisse in Pneumatik und Hydraulik

¢ Fehlersuche, Storungsdiagnose und Reparatur von
Produktionsanlagen

¢ Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen, elektrischen
Schaltplanen sowie Diagnose- und Messgeraten

¢ Gute Kenntnisse in der Steuerungs- und Automatisierungstechnik
(CNC- und SPS-Steuerungen)

¢ Kenntnisse mit CNC-Maschinen von Tornos, Index, Star, Hanwha oder
ahnlichen Herstellern von Vorteil

¢ Gute Deutschkenntnisse

Wir bieten

40-Stunden-Woche und flexible Tagesarbeitszeit

Ein moderner Maschinenpark auf dem neuesten Stand der Technik
Kostenlose Parkplatze direkt vor Ort

Mindestens 24 Ferientage - je nach Alter auch mehr

BERATER

Livio Vincenz
+41 56 296 33 51

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
LVI-EM-F-57579

Jobregion
Holderbank SO
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Bereit fiir den nachsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich l".' . Work
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Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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