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Industrielackierer (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%

BERATER

Elena Prieb
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
EPR-EM-TH-54289

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein modernes Industrieunternehmen im Bereich
Innenausbau, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen
erfahrenen Lackierer (m/w/d).

Industrielackierer (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Fachgerechte Applikation von Grundierungen, Füllern,
Zwischengründen und Decklacken
Vorbereitung der Oberflächen durch Spachteln, Schleifen und
sorgfältiges Abdecken
Ausführung sämtlicher Lackierarbeiten im Team von ca. 5
Mitarbeitenden
Durchführung von Korrektur- und Ausbesserungsarbeiten
Sicherstellung der Qualitäts- und Arbeitssicherheitsvorgaben

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Carrosserielackierer EFZ /
Industrielackierer EFZ oder vergleichbare Berufserfahrung im
Nasslackieren von Grossbauteilen
Gutes Verständnis von Lackiertechniken, -prozessen und
Qualitätsstandards
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. Niveau B1)
Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-Betrieb

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen
Industriebereich
Spannende Projekte im Innenausbau
Zeitgemässe Arbeitsmittel und ein gut ausgestatteter Maschinenpark
Ein kollegiales und eingespieltes Team
Sorgfältige Einarbeitung sowie umfassende Unterstützung im
Arbeitsalltag
Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung
Attraktive Anstellungsbedingungen und stabile Rahmenbedingungen

Fühlen Sie sich angesprochen und möchten Sie Ihre Erfahrung in einem
modernen Industriebetrieb einbringen? Dann freuen wir uns auf Ihre
vollständigen Bewerbungsunterlagen.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren



 

 

More than Jobs 

 

Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


