Holzbau Polier / -Techniker
(m/w/d)

Fest - Vollzeit Jobregion: Winterthur Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Fur unseren Kunden im Grossraum von Winterthur / Schaffhausen suchen
wir fiir eine Festanstellung einen engagierten, motivierten und zielstrebigen

Holzbau Polier / -Techniker (m/w/d)
Wir bieten

¢ Eine abwechslungsreiche und spannende Tatigkeit
Aufgestelltes, motiviertes und gut organisiertes Team
Anstellung in einer namhaften traditions Unternehmungen
Parkplatz vor dem Haus

Unternehmen wo man Sie noch mit Threm Namen kennt
Bei interesse gibt es die Moglichkeit fiir einen Schritt in die
Geschaftleitung

Tatigkeiten

o Leiten von Holzbauauftragen vom Werkvertrag bis zum
Projektabschluss inklusive Bauabnahmen

¢ Sie sind zustandig fiir die AVOR, die Ausmasse und den
Materialeinkauf

e Mangelbearbeitung, Nachtragsmanagement und Kostencontrolling der
Auftrage

e Verantwortung fiir die holzbautechnische Ausfithrung hinsichtlich
Statik, Bauphysik und Architektur und Zusammenarbeit mit
Fachspezialisten in diesen Bereichen

¢ Beschaffung von auftragsspezifischen Materialien intern und extern

¢ Projektabschluss mit Abrechnung, Nachkalkulation und Archivierung

Anforderung

Grundausbildung in der Holzbau- oder Schreinerbranche
Weiterbildung zum/zur Techniker:in HF Holzbau, Eidg. dipl. Polier:in
oder Holzbau-Meister:in, Ingenieur:in FH

Strategische Denkweise gepaart mit Empathie

Offene, gewinnende und motivierende Personlichkeit

Fihrerschein Kat. B

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Thre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

More than Jobs

BERATER

Roland Tobler
+41 44 872 70 00

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
RTO-IP-F-44751

Jobregion
Winterthur
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Auf diese Position passen auch: Schreiner, Dachdecker, Holzbauarbeiter, l'.' . Work .
Holzpraktiker, Schreinerpraktiker, Zimmermann, Polier, Techniker \\“ Selection

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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