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Gruppenleiter Schreinerei
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Arbon         Stellenprozente: 100%
BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Manager

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
PIL-IP-TH-53801

Jobregion
Arbon

Beschreibung

Unser Kunde ist ein führender Schweizer Komplettanbieter für nachhaltig
hergestellte Design- und Funktionstüren. Mit rund 200 Mitarbeitenden an
fünf Standorten deckt das Unternehmen die gesamte Wertschöpfungskette
von der Entwicklung über die Produktion bis hin zur Montage ab.

Gruppenleiter Schreinerei (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Fachliche und disziplinarische Führung der Schreinerei mit rund 8
Mitarbeitenden sowie 1–2 Lernenden (EBA)
Detailplanung, Steuerung und Terminüberwachung der
Produktionsaufträge unter Einhaltung der definierten
Qualitätsstandards und Planvorgaben
Durchführung von Problemanalysen in der laufenden Produktion sowie
bei Kundenreklamationen inkl. Einleitung von Korrektur- und
Präventionsmassnahmen
Planung und Umsetzung von Projekten zur Effizienzsteigerung sowie
zur Weiterentwicklung des Bereichs Schreinerei
Sicherstellung einer stufengerechten und lückenlosen Kommunikation
mittels durchgängigem Shopfloor-Management
Aufbau und Weiterentwicklung des internen Know-hows sowie
Sicherstellung des Wissenstransfers, inkl. gezielter
Mitarbeitendenförderung, Schulungen und Unterweisungen
Vorbereitung und aktive Mitwirkung bei internen Audits
Mitarbeit bei Investitions- und Beschaffungsprojekten im Bereich
Schreinerei inkl. Durchführung von Machbarkeitsstudien
Durchsetzung von Arbeits-, Umwelt- und Sicherheitsvorschriften
Enge, abteilungsübergreifende Zusammenarbeit mit verschiedenen
internen Fachbereichen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner EFZ
Von Vorteil eine Weiterbildung als Fertigungsspezialist VSSM, eidg.
dipl. Schreinermeister, Dipl. Techniker HF Unternehmensprozesse
oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden sowie fundierte
Kenntnisse in Produktions- und Prozessabläufen
Ausgeprägte Planungs-, Organisations- und Koordinationsfähigkeiten
kombiniert mit Teamgeist und Durchhaltevermögen
Gute Anwenderkenntnisse in MS Office



 

 

More than Jobs 

 

Wir bieten

Ein modern eingerichteter Maschinenpark auf höchstem technischem
Niveau sowie ein motiviertes, familiäres Team
Kostenlose Parkplätze und attraktive zusätzliche Benefits
Zentral gelegener Arbeitsplatz mit sehr guter Anbindung an den
öffentlichen Verkehr
Eigene Pensionskasse mit überdurchschnittlichen Leistungen
Vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Möchten Sie Verantwortung übernehmen und die Weiterentwicklung der
Schreinerei aktiv mitgestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


