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Gruppenleiter (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Wil          Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Manager

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
PIL-EM-F-53265

Jobregion
Wil

Beschreibung

Gemeinsam nachhaltig zum Erfolg - ist der Leitgedanke unseres Mandanten.
Mit diesem Grundgedanken hat er es zu den führenden Anbietern im
Anlagenbau gebracht.

Gruppenleiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Operative Fertigung im Bereich Anlageapparatebau
Sicherer Umgang mit den Schweissverfahren TIG und MAG,
insbesondere bei der Verarbeitung von Edelstahl- und
Stahlkomponenten
Selbstständige Fertigung komplexer Apparate, Behälter und
Rohrkonstruktionen gemäss technischen Zeichnungen
Sicheres Lesen und Interpretieren technischer Zeichnungen als
Grundvoraussetzung
Eigenverantwortliche Durchführung der Qualitätskontrolle Fachliche
Führung als Gruppenleiter
Ansprechpartner für technische Fragestellungen im Team
Sicherstellung eines reibungslosen Arbeitsablaufs sowie Einhaltung
der Terminvorgaben Stellvertretung des Werkstattleiters bei
Abwesenheit
Qualitätssicherung als Kontrolleur
Endkontrolle der gefertigten Bauteile hinsichtlich Masshaltigkeit und
Schweissqualität
Sicherstellung der Einhaltung interner und externer
Qualitätsstandards

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Anlagen- und Apparatebauer EFZ oder
Metallbauer EFZ Mehrjährige Berufserfahrung in der
Blechverarbeitung bzw. im Anlagen- und Apparatebau
Nachweisbare Führungserfahrung in einer vergleichbaren Funktion
Fundierte Kenntnisse in den Schweissverfahren TIG und MAG
Selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise
Hohes Qualitätsbewusstsein sowie ausgeprägte Organisationsstärke
Flexibilität und hohe Leistungsbereitschaft

Wir bieten

Attraktives Arbeitszeitmodell mit der Möglichkeit, die Arbeitswoche
flexibel mitzugestalten, beispielsweise in Form einer 4.5-Tage-Woche
Langfristig ausgerichtetes Anstellungsverhältnis in einem stabilen
Marktumfeld mit hoher Planungssicherheit
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Eingespieltes Team mit ausgeprägter Zuverlässigkeit und kollegialem
Arbeitsklima

Möchten Sie Teil eines stabilen Unternehmens mit starkem Teamgeist
werden? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


