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Gruppenleiter Elektromontage
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%
BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Bereichsleitung

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-52130

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Bereich Elektrovormontage suchen wir eine engagierte
Führungspersönlichkeit, die Verantwortung übernimmt und ein Team
fachlich wie organisatorisch unterstützt. In dieser Rolle koordinierst du
Abläufe, sorgst für Qualität und bist zentrale Ansprechperson bei technischen
Fragen.

Gruppenleiter Elektrovormontage Verdrahtung  (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Führung und Betreuung eines Teams von bis zu 12 Mitarbeitenden
Koordination und Abstimmung mit Technik, Einkauf und Logistik
Unterstützung bei technischen Fragestellungen im Team
Enge Zusammenarbeit mit Gruppen- und Teamleitung
Planung, Organisation und Vorbereitung der Arbeitsprozesse
Einarbeitung und Schulung neuer Mitarbeitender

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Automatiker:in EFZ,
Automatikmonteur:in EFZ oder vergleichbar
Erste Führungserfahrung von Vorteil
Teamorientierte, flexible und belastbare Persönlichkeit
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Strukturierte, qualitätsbewusste und zuverlässige Arbeitsweise
Gute Anwenderkenntnisse in gängigen EDV-Systemen
Von Vorteil: Erfahrung mit Schema-Software E3

Wir bieten

Moderne Arbeitsumgebung und gut eingerichtete Fertigungsbereiche
Kollegiales, unterstützendes Team in einer zukunftsorientierten
Branche
Abwechslungsreiche Projekte im Industriebereich
Strukturierte Einarbeitung und Entwicklungsmöglichkeiten
Faire und zeitgemässe Anstellungsbedingungen

Bereit für Ihren nächsten Karriereschritt? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung! Jetzt online bewerben und schon bald Teil des Teams werden.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
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sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


