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Gebäudetechnikplaner /
Heizungsplaner EFZ (m/w/d) -
40-80 %

Fest - Teilzeit         Jobregion: Zug          Stellenprozente: 40 - 80%
BERATER

Kristof Wildmann
+41 41 203 33 50

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Projektleitung &
Management

Stellenprozent
40 - 80%

Jobtyp
Fest - Teilzeit

Referenz-Nr.
KWI-PM-FT-57777

Jobregion
Zug

Beschreibung

Für unseren Mandanten, ein bestens etabliertes, familiäres Gebäudetechnik-
Unternehmen im Kanton Zug, suchen wir eine engagierte und
lösungsorientierte Persönlichkeit als Gebäudetechnikplaner Fachrichtung
Heizung für eine Festanstellung. Da das Unternehmen auch in der
Ausführung tätig ist, profitieren Sie von sehr kurzen Wegen zwischen der
Planung und der Baustelle.

Ihre Aufgaben

Sie sind für die Auslegung und die genaue Berechnung von
Fussbodenheizungen zuständig
Sie erstellen selbständig komplexe Heizlast- und
Rohrnetzberechnungen
Sie entwickeln massgeschneiderte Systemlösungen und wählen die
exakt passenden Anlagenkomponenten für die Projekte aus
Das eigenverantwortliche Erarbeiten von detaillierten Projekt- und
Ausführungsplänen gehört zu Ihrem Kerngebiet
Sie fungieren als fachliche Stütze für die Projektleiter bei technischen
Fragestellungen und helfen aktiv bei der Ausarbeitung von Offerten
mit
Sie beraten die Bauherrschaften kompetent und begleiten die Projekte
ganzheitlich von der ersten Planung bis zur erfolgreichen Ausführung

Ihr Profil

Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Berufslehre als
Heizungsplaner (EFZ)
Sie bringen bereits Erfahrung in der Sanitär- und Lüftungsplanung
mit, oder Sie haben die grosse Motivation, sich dieses
bereichsübergreifende Wissen bei unserem Kunden anzueignen
Im Umgang mit gängigen Planungsprogrammen (CAD/CAE) sind Sie
idealerweise routiniert
Eine selbständige, praxisnahe sowie lösungsorientierte Denk- und
Arbeitsweise zeichnet Sie aus
Sie sind eine kommunikative Persönlichkeit, die den Austausch und die
enge Zusammenarbeit mit Projektleitern, Bauherren und dem
ausführenden Montageteam schätzt
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Das Angebot unseres Mandanten

Ein familiäres Arbeitsumfeld in einem ausführenden Betrieb mit
direkten, kurzen Kommunikationswegen zwischen Planung und Praxis
Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit starkem Bezug zur
realen Umsetzung auf der Baustelle
Ein wählbares Arbeitspensum von 40–80 % sowie flexible Arbeitszeiten
Die Möglichkeit für Homeoffice nach individueller Absprache
Ein moderner Arbeitsplatz mit absolut zeitgemässen
Anstellungsbedingungen
Aktive Unterstützung bei Ihrer persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung sowie bei gezielten Weiterbildungen

Möchten Sie Teil dieses familiären und praxisorientierten Teams werden?
Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion im gesamten Bewerbungsprozess.
Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


