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Elektroniker (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Frauenfeld         Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
PIL-EM-TH-55037

Jobregion
Frauenfeld

Beschreibung

Für unseren Kunden, einen renommierten Hersteller hochpräziser
elektronischer Messgeräte, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
einen erfahrenen
 

Elektroniker (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Montage, Prüfung und Inbetriebnahme elektronischer Messgeräte
Analyse, Fehlersuche und Reparatur elektronischer Baugruppen
Schrittweise Übernahme der Betreuung und Optimierung der
Laserschweissanlage
Technische Unterstützung von Mitarbeitenden und Abteilungsleitung
im Tagesgeschäft
Begleitung neuer Produkte von der Entwicklung bis zur Produktion,
inklusive Mitarbeit bei Prototypen und Versuchen
Erstellung und Pflege von Arbeits- und Prozessanweisungen
Aktive Mitwirkung bei kontinuierlichen Verbesserungsprozessen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker/in EFZ oder vergleichbare
technische Ausbildung
Mehrjährige Erfahrung in Elektronikfertigung, Montage, Prüfung oder
Reparatur
Erfahrung im Lesen von Schemas sowie im Umgang mit Messmitteln
von Vorteil
Selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise
Ausgeprägte Freude an Fehlersuche sowie Interesse an der
Weiterentwicklung von Produkten und Abläufen
Teamfähigkeit sowie Freude am Wissensaustausch und an
gemeinsamer Lösungsfindung

Wir bieten

Abwechslungsreiche Tätigkeit mit hochwertigen Schweizer
Präzisionsprodukten
Kleines, erfahrenes Team mit kurzen Entscheidungswegen und
direktem Kontakt zu Entwicklung und Qualität
Moderne Arbeitsplätze und sorgfältige Einarbeitung mit langfristiger
Perspektive
Flexible Arbeitszeiten bei einer 40-Stunden-Woche mit Gleitzeit, keine
Schichtarbeit
Kostenlose Parkplätze und gemeinsame Firmenanlässe
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Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


