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Elektromonteur (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Thal         Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
PIL-IP-TH-53488

Jobregion
Thal

Beschreibung

Unser Kunde entwickelt und realisiert innovative, massgeschneiderte
Lösungen für unterschiedlichste Kundenanforderungen. Dank hoher
technischer Kompetenz, modernster Infrastruktur und einem starken Team
zählt das Unternehmen zu den etablierten Partnern in seinem Marktsegment.

Elektromonteur (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Verdrahten von Schaltschränken, Steuerungen und Verteilanlagen
nach technischen Vorgaben und Schaltplänen
Aufbau und Montage von Schaltanlagen sowie elektrotechnischen
Komponenten
Durchführung von Funktions- und Qualitätskontrollen im Rahmen der
Fertigung
Mitarbeit im Prüffeld sowie Unterstützung bei der Inbetriebnahme und
Endkontrolle der Anlagen
Sicherstellung einer termingerechten und qualitativ hochwertigen
Ausführung der Arbeiten

Ihr Profil

Abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung mit einigen
Jahren Berufserfahrung
Gute Kenntnisse der geltenden NIN- und EN-Normen
Selbstständige, belastbare und verantwortungsbewusste
Persönlichkeit
Exakte, strukturierte und qualitätsbewusste Arbeitsweise
Unternehmerisches Denken sowie eine lösungsorientierte und
pragmatische Herangehensweise
Hohe Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

Wir bieten

Gründliche und zielgerichtete Einarbeitung durch ein eingespieltes
und unterstützendes Team
Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem innovativen
Arbeitsumfeld
Hohe Selbstständigkeit sowie Verantwortung für den eigenen
Aufgabenbereich
Attraktive Benefits in den Bereichen Freizeit, Einkauf sowie
Gesundheit und Entspannung
Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit langfristigen
Entwicklungsmöglichkeiten



 

 

More than Jobs 

 

Möchten Sie Ihr elektrotechnisches Know-how in abwechslungsreichen
Projekten einsetzen und aktiv zum Erfolg des Unternehmens beitragen? Dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


