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Elektro- /
Automatisierungstechniker
(m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Uzwil          Stellenprozente: 100%
BERATER

Boris Weinstein
+41 71 913 80 81

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
BWE-EM-F-44161

Jobregion
Uzwil

Beschreibung

Bist Du ein engagierter Techniker auf der Suche nach einer neuen
Herausforderung mit abwechslungsreichem Aufgabengebiet? Dann werde
Teil eines inspirierenden Teams in einem namhaften Unternehmen und trage
zum Erfolg bei.

Aufgaben

Du wirst elektrische Stromlaufpläne und Stücklisten für
Maschinensteuerungen entwerfen und erstellen, dabei das System
Engineering Base verwenden und die einschlägigen elektronischen
Normen und Vorschriften berücksichtigen.

Du erarbeitest Sicherheitskonzepte unter Beachtung der
erforderlichen Normen und sind an der Durchführung von
Sicherheitsanalysen beteiligt.

Du wählst die zu verwendenden Bauteile aus und überzeugst dabei
durch Ihr Kostenbewusstsein sowie Deinen Blick für technische
Erfordernisse.

Du genießen die Zusammenarbeit mit angrenzenden Fachabteilungen,
wie der Automation, der mechanischen Konstruktion und der
Elektromontage.

Du führst die Dokumentation der Konformität mit CE- und UL-Normen
selbstverständlich durch und übernimmst die Verantwortung für
technische Dokumente.

Profil

Eine abgeschlossen, höhere technische Ausbildung.
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Fundierte Berufserfahrung in der Hardwareplanung im geschilderten
Aufgabengebiet vorweisen.

Eigenständige Arubeitsweise kreative Teamarbeit mit internationalen
Kollegen begeistern dich.  

Du verfügst über gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift.

Du hast Erfahrung mit SPS-Komponenten von Siemens Simatic S7 und
Rockwell CompactLogix sowie Kenntnisse der Software „Engineering
Base“.

Du kannst auf Erfahrung im Bau von Maschinensteuerungen
zurückgreifen. 

Benefits

Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld

Kurze Entscheidungswege und offene Kommunikation

Raum zur Mitgestaltung und persönlicher Entwicklung

Gemeinschaftssinn und gegenseitige Wertschätzung

Sicherer, flexibler und attraktiver Arbeitsplatz in einem wachsenden
Unternehmen

Wenn Du an dieser Stelle interessiert bist, freuen wir uns auf Deinen
Lebenslauf.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


