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Elektriker (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Zürich          Stellenprozente: 100%

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-45465

Jobregion
Zürich

Beschreibung

Du willst Technik, Verantwortung und Sicherheit vereinen?

Dann werde Teil unseres motivierten Teams und sorge mit deiner Arbeit für
die zuverlässige Funktion essenzieller Sicherheitsanlagen. Wir bieten dir eine
umfassende interne Einarbeitung, flexible Arbeitszeiten für eine gute Work-
Life-Balance sowie attraktive Zulagen für Nacht- und Wochenendeinsätze.

Elektriker 

 Tätigkeiten

Durchführung von Wartungs-, Instandhaltungs- und
Erneuerungsarbeiten an sicherheitskritischen Steuerungsanlagen
Eigenständige Störungsanalyse und nachhaltige Fehlerbehebung an
technischen Sicherungskomponenten
Lückenlose und exakte Dokumentation aller durchgeführten
Tätigkeiten und Befunde
Laufende Pflege und Wartung der technischen Einrichtungen zur
Sicherstellung eines störungsfreien Betriebsablaufs
Bereitschaftsdienst (Pikettdienst) im rotierenden Einsatz

Anforderungen

Abgeschlossene Berufslehre im elektrotechnischen Bereich EFZ
(z.%u202FB. Elektroinstallateur:in, Automatiker:in )
Guter Umgang mit Standard-Software (MS Office)
Zuverlässige, eigenverantwortliche Arbeitsweise und ausgeprägtes
Sicherheitsdenken
Einwandfreies Seh- und Hörvermögen für den sicheren Betrieb
technischer Systeme
Führerausweis Kat. B zwingend erforderlich
Gute Deutschkenntnisse 

Wir bieten

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
Modernes Arbeitsumfeld
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
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Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


