Einkaufer Supply Chain (m/w/d)
SAP MM

Temporar Jobregion: Ruswil Stellenprozente: 80 - 100%

Beschreibung

Unser Kunde ist ein international fithrendes, stark expandierendes Schweizer
Familienunternehmen in der Baustoff- und Zulieferindustrie, das weltweit
Standards in Sachen Energieeffizienz und Nachhaltigkeit setzt. Aufgrund von
Teamveranderungen suchen wir im Auftrag eine organisationsstarke und
prozessorientierte Personlichkeit. Fur diesen temporaren Einsatz mit
langfristiger Perspektive besetzen wir die Position als Einkaufer Supply
Chain.

Deine Hauptaufgaben

o Operativer Einkauf: Verantwortung fiir den gesamten
Beschaffungsprozess von Logistikdienstleistungen sowie von
Werbeartikeln (von der Lieferantenauswahl tiber Preisverhandlungen
bis zur Stammdatenpflege).

¢ Disposition & Logistik: Eigenverantwortliche Disposition der
internationalen Landerlager sowie Organisation und Uberwachung von
Nachschubtransporten via LKW, See- und Luftfracht.

e Tagesgeschaft & Support: Schnelle, 16sungsorientierte Behebung von
Storungen in der Lieferkette sowie Koordination der weltweiten
Messelogistik (Bereitstellung bis Rickfiihrung).

¢ Prozessoptimierung: Aktive Mitarbeit bei kontinuierlichen
Prozessverbesserungen im internationalen Umfeld sowie
Unterstiitzung bei Zollthemen.

Dein Profil

¢ Ausbildung: Abgeschlossene Grundbildung als Logistiker,
Speditionskaufmann/frau oder eine vergleichbare
kaufmannische/logistische Qualifikation.

e Erfahrung: Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Supply
Chain, Disposition oder operativem Einkauf.

¢ [T-Kenntnisse: Fundierte Anwenderkenntnisse in MS Office sowie
zwingend tiefes Praxiswissen im ERP-System SAP (Fokus Modul MM);
Anwenderkenntnisse in Zollsoftware (z.B. AEB, GTS) sind von Vorteil.

e Sprachen: Verhandlungssicheres Deutsch (C1) sowie gute
Englischkenntnisse (B2); Franzosischkenntnisse (B1) sind ein Plus.

e Personlichkeit: Analytisches Denkvermogen, hohe Selbststandigkeit,
strukturierte Arbeitsweise und eine ausgepragte Freude an
logistischen Prozessen.

o Flexibilitat: Gultiger Fuhrerausweis (Kat. B) sowie eine
Reisebereitschaft von rund 10%.
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Das erwartet dich "" . Work

¢ Eine befristete Try-&-Hire-Chance fiir rund 6 Monate mit der
Moglichkeit auf eine Ubernahme in eine langfristige Festanstellung bei
gegenseitigem Gefallen.

o Eine einzigartige, innovative Firmenkultur mit flachen Hierarchien,
schnellen Entscheidungswegen und starkem Teamgeist.

¢ Flexible Urlaubsgestaltung, moderne Infrastruktur und gratis
Firmenparkplatze inkl. E-Ladestationen.

¢ Profitiere von finanzieller Unterstiitzung fiir deine beruflichen
Weiterbildungsplane.

¢ Nutze unschlagbare, ganzjahrige Rabatte bei namhaften
Einzelhandlern und itber 200 Top-Marken.

¢ Profitiere von Flottenrabatten beim Kauf von Neuwagen oder erhalte
laufende Rabatte auf Treibstoff mit unserer Tankkarte.

Bist du interessiert? Zogere nicht und stelle noch heute online deine
kompletten Bewerbungsunterlagen zu.

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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