Construction Manager EMSR
(m/w/d)

Temporar Jobregion: Kaiseraugst Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Als First-Tier-Supplier unseres renommierten Geschaftspartners, F.
Hoffmann-La Roche Ltd. in Basel, suchen wir per sofort einen motivierten
und engagierten Construction Manager EMSR fiir einen temporaren
Einsatz von 1 Jahr, mit Option auf Verlangerung.

Aufgaben & Verantwortlichkeiten

¢ Baustellenplanung, Organisation, Fithrung und Koordination der
Baustelle

¢ Betreuung von Fremdfirmenmitarbeitern

¢ Qualitatskontrolle im Fachgewerk Automation, Elektro sowie auch
fachiibergreifend

¢ Rapportwesen in Abstimmung mit dem lokalen Engineering

¢ Umsetzung der Baustellensicherheit gemafs Roche Vorgaben

¢ Inbetriebnahme und Begleitung der Fremdfirmen bis zur
Mangelbehebung

¢ Hand-Over des fertigen Gewerks in Zusammenarbeit mit dem lokalen
Engineering

¢ Input bei der gewerkspezifischen Planung (Z. B. Hersteller,
Materialien etc.)

¢ Input bei der Planung hinsichtlich Termine und Bauablauf wahrend
der Phase CC

¢ Kontrolle und Auswertung von Angeboten und Pflichtenheften

¢ Einholen von Angeboten und Richtpreisofferten

e Mitarbeit bei der Vergabe an ausfithrende Firmen

¢ Sichten / Priifen von Revisionsunterlagen

Must Haves

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung und idealerweise Weiterbildung
oder vergleichbares im Bereich Elektrotechnik (PL / Techniker /
Meister / HF Elektrotechnik)

e Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Projektmanagement von
Elektro- und Automationsanlagen (EMSR)

e Erfahrung als CM im Bereich EMSR und im Pharmaumfeld zwingend
erforderlich

¢ Grundkenntnisse GMP

¢ Erfahrung und Tatigkeit im Elektroinstallationsbereich in der Industrie

¢ Kenntnisse in Baustellensicherheit

¢ Erfahrung in Baustellenfihrung

e Erfahrung in Projektmanagement

¢ Gute Kenntnisse in den Niederspannungs- Installations- Normen NIN,
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¢ Gute Kenntnisse mit Google Suite und MS Office, \ Y
verfahrenstechnische Kenntnisse und SAP-Kenntnisse sind \ —
wiinschenswert

¢ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift werden
vorausgesetzt, Englisch- und Franzosischkenntnisse sind von Vorteil

Nice to haves

o Kenntnisse in Arbeitssicherheit, SiGeKo oder
Sicherheitsassistens/fachmann etc.

e Grundkenntnisse in Brandschutz, evtl. Kurse betreffend
Luftungsanlagen etc.

¢ Kenntnisse in Baustellenlogistik

¢ Kenntnisse in Anlagenautomation, Automationssysteme Siemens,
Sauter etc.

e Kenntnisse in VI-Installationen, Rohrklassen, Normen etc.

o Kenntnisse Roche -Dokumentation, Elvis, SAP, techn. Platze etc.

Benefits

e Werden Sie Teil eines der renommiertesten Pharmaunternehmen und
gestalten Sie die Zukunft des Gesundheitswesens aktiv mit

¢ Erleben Sie eine Unternehmenskultur, die Vielfalt und Inklusion
fordert und in der sich alle Mitarbeitenden geschatzt fithlen

e Arbeiten Sie auf einem hochmodernen Campus mit Griinflachen,
Begegnungszonen und einer inspirierenden Atmosphare

¢ Arbeiten Sie mit modernen und aktuellen Tools in einem innovativen
Arbeitsumfeld

¢ Starten Sie mit einem professionellen Onboarding und einer fundierten
Einfuhrung in Ihre neue Rolle wahrend der Welcome Days

¢ Profitieren Sie von finanzieller Unterstiitzung fiir Thre beruflichen
Weiterbildungsplane

¢ Geniessen Sie eine Auswahl an hochwertigen Speisen in modernen
Betriebsrestaurants

e Nutzen Sie attraktive Fitness- und Schwimmbadangebote oder den
Gaming-Room als kreativen Riickzugsort

¢ Im Rahmen eines nachhaltigen Mobilitatskonzepts stehen Thnen
(gemass den internen Richtlinien) Parkmdglichkeiten vor Ort zur
Verfligung

¢ Nutzen Sie unschlagbare, ganzjahrige Rabatte bei namhaften
Einzelhandlern und tiber 200 Top-Marken

e Profitieren Sie von Flottenrabatten beim Kauf von Neuwagen oder
erhalten Sie laufende Rabatte auf Treibstoff mit unserer Tankkarte

Sind Sie interessiert? Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online
Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu.
Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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