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CNC Abkanter/-
Blechbearbeitung (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Uzwil          Stellenprozente: 100%
BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
ATO-BH-T-46183

Jobregion
Uzwil

Beschreibung

Sind Sie auf der Suche nach einer anspruchsvollen Aufgabe in der
Blechbearbeitung? Als Abkanter/in in der Ersatzteilfertigung spielen Sie eine
entscheidende Rolle bei der Herstellung von hochwertigen Blechteilen. Wenn
Sie Erfahrung im Umgang mit Abkantpressen haben und eine
verantwortungsvolle Position in einem dynamischen Team suchen, dann
freuen wir uns, Sie kennenzulernen!

Tätigkeiten

Selbständiges Einrichten, Bedienen und Überwachen von
Abkantpressen
Herstellen von Blechteilen gemäß technischen Zeichnungen und
Arbeitsanweisungen
Kontrolle und Sicherstellung der Maßhaltigkeit und
Oberflächenqualität der gefertigten Teile
Programmieren von Aufträgen an der Maschine
Wartung und Pflege der Anlagen sowie Einhaltung von Sicherheits-
und Qualitätsvorschriften
Mitwirkung bei Verbesserungsprozessen und Unterstützung von
Kollegen/innen bei komplexen Aufgaben

Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Anlagen- und Apparatebauer/in,
Produktionsmechaniker/in, Metallbauer/in oder vergleichbare
Ausbildung (Quereinsteiger mit Berufserfahrung in der
Blechbearbeitung sind ebenfalls willkommen)
Praxiserfahrung an CNC-Abkantpressen
Gutes Verständnis für technische Zeichnungen und Stücklisten
Qualitätsbewusstsein sowie sorgfältige und präzise Arbeitsweise

Wir bieten

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
innovativen Arbeitsumfeld
Ein unterstützendes Team mit Raum für eigene Ideen und
kontinuierliche Weiterentwicklung
Attraktive Anstellungsbedingungen und eine langfristige Perspektive
in einem stabilen Unternehmen

Wenn Sie diese Herausforderung reizt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


