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Betriebsmechaniker (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Emmen         Stellenprozente: 100%

BERATER

Livio Vincenz
+41 56 296 33 51

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
LVI-EM-F-57328

Jobregion
Emmen

Beschreibung

Für unsere Partnerfirma, eine führende Herstellerin in der
Lebensmittelproduktion, suchen wir einen

Betriebsmechaniker (m/w/d)

Deine Aufgaben

Durchführen von Instandhaltungsarbeiten an Abfüll-, Produktions-,
Verpackungs- und Prozessanlagen sowie Mitwirken bei
Neuinstallationen und Umbauten
Sicherstellen eines störungsfreien Betriebs und kontinuierliches
Optimieren der Anlagen
Ausführen von Metallbearbeitungsarbeiten wie Drehen, Fräsen,
Bohren und Schweissen sowie Beheben technischer Störungen
Zusammenarbeiten mit dem technischen Einkauf zur Beschaffung von
Ersatzteilen unter Einhaltung der Sicherheitsvorschriften
Mitwirken bei Optimierungs- und Verbesserungsprojekten (OPTIMO,
KAIZEN, KVP) sowie Unterstützen des Prozessmanagements

Dein Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als Polymechaniker Instandhaltung,
Land-/Baumaschinenmechaniker oder ähnlich
Erfahrung in der Instandhaltung von Produktionsanlagen von Vorteil,
motivierte Quereinsteiger willkommen
Bereitschaft für Pikett- und gelegentliche Wochenendeinsätze
Hohes Sicherheitsbewusstsein und verantwortungsvolle Arbeitsweise
Kommunikationsstärke und ausgeprägte Teamfähigkeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie sicherer Umgang
mit MS Office Anwendungen

Wir bieten

5 Wochen Ferien
Attraktive Pensionskasse mit flexiblen Sparplänen
Freiwillige Erfolgsbeteiligung
Günstige Verpflegung in Personalrestaurant
Attraktive Zuschläge & Zusatzleistungen

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
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Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


