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Betriebsmechaniker (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Dagmersellen         Stellenprozente: 100%

BERATER

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
LVI-EM-F-55242

Jobregion
Dagmersellen

Beschreibung

Für unsere Partnerfirma, eine führende Herstellerin in der
Lebensmittelproduktion, suchen wir einen selbstständigen und motivierten

Betriebsmechaniker (m/w/d)

Deine Aufgaben

Verantwortung für den störungsfreien Betrieb moderner
Produktionsanlagen durch präventive Wartung, Kontrolle und
Instandhaltung.
Frühzeitige Analyse und effiziente Behebung mechanischer,
elektrischer und steuerungstechnischer Abweichungen.
Identifikation von Verbesserungspotenzialen sowie Planung und
Umsetzung technischer Optimierungs- und Automatisierungsprojekte.
Sicherstellung stabiler Produktionsprozesse, hoher Produktqualität
und wirtschaftlicher Anlagenperformance.
Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Technik und Engineering zur
kontinuierlichen Weiterentwicklung der Anlagen.

Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung in einem mechanischen oder
vergleichbaren technischen Beruf
Einige Jahre Berufserfahrung in der Instandhaltung
Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein
Offen für Schichtarbeit während 3–5 Wochen pro Jahr Früh- und
Pikettdienst (ohne Schichtbetrieb)
Hohe Lernbereitschaft sowie eine strukturierte und selbstständige
Arbeitsweise
Offene, kommunikative und zielorientierte Persönlichkeit, die gerne im
Team arbeitet und gleichzeitig Verantwortung für die eigenen
Aufgaben übernimmt.
Sehr gute Deutschkenntnisse und ein Führerausweis der Kategorie B
runden dein Profil ab. 

Wir bieten

 

5 Wochen Ferien

Attraktive Pensionskasse mit flexiblen Sparplänen
Freiwillige Erfolgsbeteiligung
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Günstige Verpflegung in Personalrestaurant

Attraktive Zuschläge & Zusatzleistungen 

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


