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Betriebsmechaniker (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Bussnang         Stellenprozente: 100%

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-44151

Jobregion
Bussnang

Beschreibung

Sie möchten als Betriebsmechaniker in einem modernen industriellen
Fertigungsbetrieb tätig sein und Ihr technisches Know-how in
abwechslungsreichen Bereichen einsetzen?

Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben rund um die Wartung,
Instandhaltung und Optimierung verschiedenster Anlagen und Maschinen.
Sie arbeiten in einem motivierten Team mit zeitgemässer Infrastruktur und
profitieren von einem stabilen Arbeitsumfeld mit Entwicklungsmöglichkeiten.
Fachliche Weiterbildungen, moderne Arbeitsmittel und eine wertschätzende
Unternehmenskultur runden unser Angebot ab.

Betriebsmechaniker

Tätigkeitsbereich

Verantwortlich für die mechanische Wartung, Instandhaltung und
Reparatur von Maschinen und Anlagen im Produktionsbereich
Betriebsfahrzeuge, Stapler und Kommunalmaschinen
Schweissportale, Schweissanlagen und Drehlehren
Hebe- und Krananlagen
Sandstrahl- und Lackieranlagen
Diverse Lüftungssysteme 

Anforderungen

Abgeschlossene Machanische Berufsausbildung z.B.
Landmaschinenmechaniker:in, Mechatroniker:in, Polymechaniker:in
oder vergleichbare Ausbildung 
Berufserfahrung in verschiedenen Fachgebieten wie Mechanik,
Hydraulik, Pneumatik
Gute Deutschkenntnisse
Gabelstaplerausbildung von Vorteil

Wir bieten

Eine langfristige Anstellung in einem modernen Betrieb
Eingespieltes Team welches sich auf Sie freut
Zeitgemässe Anstellungsbedingungen
Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.
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Wir freuen uns auf Sie!

 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


