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Betriebselektriker (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Scherzingen         Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
PIL-EM-TH-53128

Jobregion
Scherzingen

Beschreibung

Als international führendes Technologieunternehmen entwickelt und
produziert unser Kunde hochmobile Radfahrzeuge im Bereich von 5 bis 40
Tonnen. Für die Verstärkung des Teams suchen wir eine motivierte
Fachkraft.

Betriebselektriker (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Unterhalt, Wartung und Betreuung der elektrotechnischen Anlagen
sowie Mitarbeit bei Installationen, Planungen und Projekten
Unterstützung bei Um- und Neubauprojekten von der Planung und
Kalkulation über die Organisation bis hin zur Installation und
Schlusskontrolle
Pflege und Aktualisierung der technischen Dokumentationen
Durchführung von Elektrogeräteprüfungen gemäss geltenden Normen

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Berufsausbildung als Elektroinstallateur/in
EFZ, Automatiker/in EFZ oder vergleichbare Qualifikation
Bewilligung für innerbetriebliche Installationsarbeiten nach Art. 13
NIV von Vorteil
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Instandhaltung oder
Betriebstechnik
Bereitschaft zur gelegentlichen Piketteinsätzen
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute Anwenderkenntnisse in den MS-Office Programmen
Belastbare, flexible und kommunikative Persönlichkeit
Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung sowie Freude an
organisatorischen Aufgaben
Führerausweis Kategorie B vorhanden

Wir bieten

Raum für Eigeninitiative und aktive Mitgestaltung in einem
dynamischen Team
Moderne und hervorragend ausgestattete Arbeitsplätze
Strukturierte und kompetente Einarbeitung

Bereit für den nächsten Schritt? Dann freuen wir uns darauf, dich
kennenzulernen und gemeinsam Zukunft zu bewegen.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
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Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


