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Automobil-Fachmann (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%

BERATER

Claude Junod
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
CJU-EM-TH-56382

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

Für unseren Kunden, einen persönlich geführten Garagenbetrieb in St.
Gallen, suchen wir eine zuverlässige und engagierte Persönlichkeit. Sie
erwartet ein abwechslungsreicher Werkstattalltag mit Fahrzeugen
verschiedener Marken, kurzen Entscheidungswegen und einem kollegialen
Team.

Automobil-Fachmann / Mechatroniker (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Service-, Wartungs- und Reparaturarbeiten an verschiedenen
Fahrzeugmarken
Diagnose und Fehlersuche an mechanischen und elektrischen
Systemen
Austausch und Instandsetzung von Fahrzeugkomponenten
Arbeiten mit modernen Diagnosegeräten
Reifen-, Bremsen- und allgemeine Unterhaltsarbeiten
Durchführung von Qualitäts- und Funktionskontrollen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Automobil-Fachmann EFZ, Automobil-
Mechatroniker EFZ, Automechaniker EFZ oder vergleichbar
Berufserfahrung in Wartung und Reparatur von Vorteil
Selbstständige, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise
Interesse an moderner Fahrzeug- und Diagnosetechnik
Freude an abwechslungsreichen Arbeiten und verschiedenen
Fahrzeugmarken
Teamfähige und verantwortungsbewusste Persönlichkeit
Gute Deutschkenntnisse

Wir bieten

Persönliches und kollegiales Arbeitsumfeld
Abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Selbstständigkeit
Kurze Entscheidungswege und direkte Kommunikation
Moderne Fahrzeug- und Diagnosetechnik
Bezahlte Weiterbildungen und Entwicklungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich direkt online und senden Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


