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Automatiker (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Zürich          Stellenprozente: 100%

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-45467

Jobregion
Zürich

Beschreibung

Für unser innovatives und dynamisches Unternehmen suchen wir einen
engagierten Automatiker, der unsere technischen Anlagen mit Fachwissen
und Präzision betreut. In dieser spannenden Funktion sind Sie verantwortlich
für die Montage, Inbetriebnahme sowie Wartung von automatisierten
Systemen. Sie arbeiten an vielseitigen Projekten und tragen aktiv zur
Optimierung unserer Produktionsprozesse bei. Wenn Sie technisches
Verständnis mit Teamgeist verbinden, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Automatiker

Aufgaben

Durchführung regelmässiger Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten
zur Sicherstellung eines störungsfreien Anlagenbetriebs
Übernahme des Bereitschaftsdienstes zur schnellen Fehlerbehebung –
ca. acht Einsätze jährlich
Kontinuierliche Überwachung und Bewertung der Leistungsfähigkeit,
Auslastung und Betriebssicherheit der Anlagen
Aktive Mitarbeit in Projektteams bei Planung, Auswahl und Integration
neuer Teil- und Gesamtsysteme

Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Automatiker/in, Elektroniker/in,
Multimedia-Elektroniker/in oder in einem vergleichbaren Beruf
Fundierte Kenntnisse im Betrieb, der Wartung und Pflege technischer
Anlagen
Sicherer Umgang mit IT-Systemen und den gängigen Office-
Anwendungen
Belastbarkeit, Ruhe und überlegtes Handeln auch in anspruchsvollen
Situationen
Führerschein der Kategorie B und eigener PKW

Wir bieten

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
Modernes Arbeitsumfeld
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.
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Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


