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Automatiker (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
PIL-EM-F-53753

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

Unser Kunde ist ein technologisch führendes Unternehmen, das sich auf die
Entwicklung und Herstellung von Lösungen für die sichere Übertragung von
Strom und Daten spezialisiert hat. Die Produkte kommen in verschiedenen
Industrien, der Kommunikation sowie im Transportwesen zum Einsatz.

Automatiker (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Sicherstellung des reibungslosen Betriebs eines technologisch
hochstehenden Maschinenparks durch Wartung, Reparatur und
Instandhaltung von manuellen, teil- und vollautomatisierten Anlagen in
den Bereichen Elektrik, Pneumatik und Mechanik
Steigerung der Anlagenverfügbarkeit sowie Verbesserung von
Effizienz und Effektivität durch präventive Instandhaltung und
kontinuierliche Optimierungsmassnahmen
Zentrale Ansprechperson im Eskalationsmanagement (Second Level
Support) für die Produktion am Standort Herisau
Aktive Mitarbeit an Prozessverbesserungen und technischen Projekten
mit Möglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung
Mitwirkung bei der Ausbildung von Automatiker-Lernenden als
Praxisbildner
Teilprojektleitung bei der Herstellung neuer Anlagen in
Zusammenarbeit mit Lernenden

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Automatiker/in, Elektromechaniker/in
oder Elektroinstallateur/in, idealerweise mit Weiterbildung zum
Betriebselektriker nach Art. 13 oder 15
Mehrjährige Erfahrung im elektrischen Unterhalt von Anlagen im
industriellen Umfeld
Fundierte Kenntnisse in der Anwendung und Programmierung von
SPS- und PC-Steuerungen
Nachweisbare Erfahrung in kleineren Automatisierungs- und
Optimierungsprojekten als Teilprojektleiter/in (zwingend)
Stilsichere Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil
Innovationsfreude sowie Bereitschaft zur aktiven Mitgestaltung von
Prozessverbesserungen
Flexibilität sowie Bereitschaft für Piketteinsätze

Wir bieten

Breites Aus- und Weiterbildungsangebot
Personalrestaurant mit abwechslungsreichen Menüs zu attraktiven
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Konditionen
Beitrag an Fitness- und Bäder-Abos
Kostenlose Parkplätze sowie Ladestationen für Elektrofahrzeuge

Möchten Sie Teil eines modernen und entwicklungsorientierten
Unternehmens werden? Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


