Automatiker Instandhaltung
MedTech (m/w/d)

Temporar Jobregion: Rotkreuz Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Als First-Tier-Supplier unseres renommierten Geschaftspartners, Roche
Diagnostics in Rotkreuz, suchen wir per sofort einen motivierten und
engagierten Automatiker Instandhaltung fiir einen temporaren Einsatz
von 1 Jahr, mit Option auf Verlangerung.

Die hochautomatisierte Fertigung von Roche in Rotkreuz besteht aus
Produktionslinien mit variablen Prozessschritten, Puffer- und
Transporteinheiten, Inline-Mess-Stationen sowie automatischen
Lagersystemen. Die Anlagen werden iiber ein MES-Steuerungssystem
betrieben und alle Produkt- und Produktionsschritte dokumentiert. Als
Instandhaltungsspezialist / Automatiker sind Sie der Dreh- und Angelpunkt
fir den Support und die Instandhaltung dieser komplexen
Produktionssysteme.

Aufgaben & Verantwortlichkeiten

¢ Eigenstandige Koordination und Durchfithrung von planbaren
Tatigkeiten, praventiven und korrektiven Wartungsarbeiten sowie
Kalibrierungen an hochautomatisierten Maschinen, Roboter- und
Laborequipments im regulierten Umfeld

¢ Leisten von First- und Second-Level-Support im Storungsfall an den
Produktionsanlagen, Prozessleit- und Automationssystemen sowie der
eingesetzten Software

¢ Sicherstellung des gesamten Anlagen-, Equipment- und Software-
Lebenszyklus, von der Inbetriebnahme bis zur Ausserbetriebnahme.
Anpassung und Erstellung von Dokumenten fur den Betrieb (z. B.
Arbeitsanweisungen, Wartungsanweisungen) und GMP-gerechte
Dokumentation der durchgefiithrten Arbeiten

¢ Aktives Vorantreiben der Digitalisierung der Instandhaltung (Industrie
4.0; Predictive Maintenance, papierlose Dokumentation), um eine
radikale Vereinfachung zu erreichen

¢ Planung von Wartungsfenstern in Absprache mit der Produktion und
externen Dienstleistern sowie Koordination der Ersatzteilbeschaffung

Must Haves

e Mindestens abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Automation,
z. B. Automatiker EFZ, Mechatroniker, Elektroniker oder vergleichbar

e Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich anspruchsvoller
Produktion oder in der Automation sowie Praxis im technischen
Support

¢ Nachgewiesene Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu analysieren und
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Probleme zu l6sen, inshesondere an automatisierten " N
Fertigungsanlagen \\‘_
e Erfahrung in der Durchfithrung und Dokumentation von Tatigkeiten
unter Einhaltung strenger Qualitats- oder GMP-Vorgaben (z. B.
Pharma, Medizintechnik, Luftfahrt, Automotive, Lebensmittelindustrie)
¢ Bereitschaft zur Schichtarbeit und zum Pikettdienst (Springer, max.
3-5 Wochenenden/Jahr). Eine lokale Nahe zum Arbeitsplatz (Umkreis
30-50 km) ist aufgrund des Pikettdienstes von Vorteil
e Deutsch fliessend in Wort und Schrift (Dokumentation)
¢ Teamorientiertes Verhalten
e Sehr gute Kommunikationsfahigkeit zur Sicherstellung einer
erfolgreichen Zusammenarbeit mit internen Kunden
¢ Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu analysieren und Probleme zu
l6sen
¢ Bereitschaft, bestehende Denkmuster zu hinterfragen und neue
Perspektiven zu schaffen

Nice to Haves

Fundierte Programmiererfahrung in SPS-Steuerungen (Siemens, Allen
Bradley oder vergleichbar)

Erfahrung im Umgang mit Prozessleitsystemen und der Anbindung von
Anlagen im Industrie-4.0-Umfeld

Erfahrung in der Pneumatik und Elektrotechnik

Erfahrung im Umgang mit SAP oder vergleichbaren ERP-Systemen

Benefits

¢ Werden Sie Teil eines der renommiertesten Pharmaunternehmen und
gestalten Sie die Zukunft des Gesundheitswesens aktiv mit.

¢ Erleben Sie eine Unternehmenskultur, die Vielfalt und Inklusion
fordert und in der sich alle Mitarbeitenden geschatzt fithlen.

e Arbeiten Sie auf einem hochmodernen Campus mit Griinflachen,
Begegnungszonen und einer inspirierenden Atmosphare.

¢ Arbeiten Sie mit modernen und aktuellen Tools in einem innovativen
Arbeitsumfeld.

¢ Starten Sie mit einem professionellen Onboarding und einer fundierten
Einfihrung in Ihre neue Rolle wahrend der Welcome Days.

¢ Profitieren Sie von finanzieller Unterstiitzung fiir Thre beruflichen
Weiterbildungsplane.

¢ Geniessen Sie eine Auswahl an hochwertigen Speisen in modernen
Betriebsrestaurants.

¢ Im Rahmen eines nachhaltigen Mobilitatskonzepts stehen Thnen
(gemass den internen Richtlinien) Parkmoglichkeiten vor Ort zur
Verfiigung.

e Nutzen Sie unschlagbare, ganzjahrige Rabatte bei namhaften
Einzelhandlern und iiber 200 Top-Marken.

¢ Profitieren Sie von Flottenrabatten beim Kauf von Neuwagen oder
erhalten Sie laufende Rabatte auf Treibstoff mit unserer Tankkarte.

Sind Sie interessiert? Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online
Thre kompletten Bewerbungsunterlagen zu. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren

More than Jobs




4v>
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen ".' work
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