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Automatiker 80-100% (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Cham         Stellenprozente: 80 - 100%

BERATER

Kristof Wildmann
+41 41 203 33 50

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
80 - 100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
KWI-EM-F-42753

Jobregion
Cham

Beschreibung

Sind Sie neugierig auf Neues? Displays sind ein faszinierendes Fachgebiet,
das auf herkömmliche Weise nicht erlernt werden kann. Deshalb suchen wir
Sie: eine motivierte Persönlichkeit, die offen für neue Herausforderungen ist
und sich in ein spannendes, technisches Fachgebiet einarbeiten möchte.
Wenn Sie strukturiert und präzise arbeiten, die Zusammenarbeit mit
Teamkollegen schätzen und Freude am direkten Kontakt mit Kunden und
Lieferanten haben, dann lesen Sie weiter und entdecken Sie unser
vielseitiges Stellenangebot!

Für unseren Auftraggeber, ein führender Anbieter für kundenspezifische
Displaylösungen mit Sitz im Kanton Zug, suchen wir ab sofort oder nach
Vereinbarung für eine Festanstellung einen motivierten Automatiker
80-100%.

Ihre Aufgaben

Technische Bearbeitung und Leitung von RMAs (Return Material
Authorizations)
Durchführung und Dokumentation umfassender Fehleranalysen im
Bereich Display-Technologie
Entwicklung und Umsetzung effektiver Korrekturmassnahmen
Erstellung und Überprüfung von 8D-Reports
Koordination als zentrale Schnittstelle zwischen internationalen
Kunden, Lieferanten und internen Teams
Unterstützung bei spannenden Projekten und Sonderaufgaben

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Grundausbildung, z.B. als Physiklaborant,
Elektroniker, Automatiker oder Ähnliches
Fundierte Kenntnisse in digitalen und analogen Schaltungen
Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und Freude an der Lösung
komplexer technischer Probleme
Strukturierte und genaue Arbeitsweise
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Kunde bietet Ihnen

Eine individuelle Einarbeitung durch erfahrene Kollegen
Flexible Arbeitszeiten, 5 Wochen Urlaub und zusätzliche Brückentage
Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung
Ein innovatives und kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien
Attraktive Sozialleistungen, regelmässige Team-Events und weitere
Benefits
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Sind Sie interessiert? Zögern Sie nicht und stellen Sie noch heute online Ihre
kompletten Bewerbungsunterlagen zu.

Bewerbungen per Post bearbeiten wir auch, werden aber aus administrativen
Gründen jedoch nicht retourniert. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


