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Anlagenführer Kabelproduktion
(m/w/d)

Temporär         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%
BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
PIL-EM-T-55046

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein international tätiges Unternehmen der industriellen
Fertigung, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung, befristet für
zunächst sieben Monate, einen erfahrenen
 

Anlagenführer Kabelproduktion (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Bedienen und Einrichten der Umfahranlagen gemäss Prozessvorgaben
Selbstständiges Umfahren sowie Spulen%u2011, Material- und
Rollenwechsel
Überwachung sämtlicher Prozessschritte inklusive Protokollierung und
Einleitung von Korrekturmassnahmen
Behebung von Störungen sowie Durchführung kleinerer
Unterhaltsarbeiten
Mitwirkung bei Produktionsdatenerfassung, Stammdatenpflege und
Prozessoptimierungen
Unterstützung von Lean-Aktivitäten
Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und 5S-Standards im
Arbeitsbereich
Ausführung autonomer Wartungsarbeiten gemäss Vorgaben
Arbeiten mit dem MES-Leitsystem zur Auftragsabwicklung und
Produktionsdatenerfassung

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Anlagenführer EFZ oder mechanische
Grundausbildung (z. B. Produktionsmechaniker, Polymechaniker)
Mehrjährige Erfahrung als Anlagenführer in der Längenfertigung,
idealerweise in der Kabelproduktion oder in vergleichbaren
mechanischen Produktionsprozessen
Sehr gutes technisches Verständnis sowie hohes Qualitätsbewusstsein
und exakte Arbeitsweise
Flexible Einsetzbarkeit in verschiedenen Prozessen sowie schnelle
Auffassungsgabe
Teamfähige, zuverlässige und belastbare Persönlichkeit
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute PC-Anwenderkenntnisse sowie Erfahrung im Umgang mit ERP-
Systemen
Bereitschaft zum Dreischichtbetrieb
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Wir bieten

Spannende Aufgabe in einem internationalen Unternehmen mit
Hauptsitz in der Schweiz
Motiviertes und kompetentes Team
Strukturierte Einarbeitung in ein modernes Produktionsumfeld
Einsatz in einem etablierten und zukunftsorientierten
Industrieunternehmen
Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung von Prozessoptimierungen

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


