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Abteilungsleiter Produktion
Secondary Operations (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Arbon         Stellenprozente: 100%
BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
ATO-EM-F-58015

Jobregion
Arbon

Beschreibung

Für ein international tätiges Unternehmen in der Elektronikfertigung, suchen
wir per sofort oder nach Vereinbarung eine erfahrene
Führungspersönlichkeit für den Produktionsbereich. Das Unternehmen
entwickelt und produziert anspruchsvolle elektronische Lösungen für
qualitätssensible Industrien und legt grossen Wert auf kontinuierliche
Verbesserung, Prozesssicherheit und Innovation. Zur Verstärkung des
bestehenden Teams wird eine engagierte Persönlichkeit gesucht, die
operative Exzellenz und Mitarbeiterführung erfolgreich verbindet.
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Ihre Aufgaben

Fachliche und disziplinarische Führung der Abteilung Secondary
Operations mit rund 19 Mitarbeitenden und mehreren Teamleitern
Verantwortung für die Produktionsprozesse in den Bereichen
Handbestückung, Selektivlöten, Nutzentrennen, Einpressen, Kleben,
PCBA Washing und Conformal Coating
Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards sowie der IPC-
A-610-Richtlinien
Planung, Steuerung und Priorisierung der täglichen
Produktionsaufträge unter Berücksichtigung von Qualität,
Produktivität und Liefertermintreue
Förderung, Coaching und Weiterentwicklung von Teamleitern und
Mitarbeitenden
Sicherstellung eines effizienten Shopfloor-Managements sowie Leitung
von Produktions- und Teammeetings
Analyse und Optimierung von Produktionsprozessen und
Arbeitsabläufen
Umsetzung von Lean-Management-Methoden sowie kontinuierlichen
Verbesserungsmassnahmen
Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen SMT, Testfeld, Gerätebau,
Qualitätssicherung, Engineering, Qualität und Supply Chain
Verantwortung für Arbeitssicherheit, Ordnung und Sauberkeit sowie
Unterstützung bei der Industrialisierung neuer Produkte und Prozesse

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Grundausbildung im Bereich Elektronik,
Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Mechatronik oder einer
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vergleichbaren Fachrichtung
Mehrjährige Berufserfahrung in der Elektronikfertigung
Fundierte Kenntnisse in relevanten Secondary-Operations-Prozessen
Sehr gute Kenntnisse der IPC-A-610 sowie vorhandene IPC-
Zertifizierung
Mindestens drei Jahre Führungserfahrung in einem produzierenden
Umfeld
Erfahrung in der Förderung, Entwicklung und Motivation von
Mitarbeitenden
Kenntnisse in Lean Manufacturing, KVP und Shopfloor-Management
von Vorteil
Weiterbildung im Bereich Führung, Produktionsmanagement oder
Betriebswirtschaft von Vorteil
Strukturierte, unternehmerische und lösungsorientierte Arbeitsweise
Hohe Eigenverantwortung, Kommunikationsstärke und ausgeprägte
Hands-on-Mentalität

Wir bieten

Verantwortungsvolle Führungsposition mit grossem
Gestaltungsspielraum
Modernes und technologisch geprägtes Produktionsumfeld
Flache Hierarchien und direkte Kommunikationswege
Internationale Zusammenarbeit mit Kollegen, Kunden und Partnern
Anspruchsvolle Aufgaben mit hoher fachlicher Tiefe und
Entwicklungsmöglichkeiten
Unternehmenskultur geprägt von Integrität, Verantwortung und
Eigeninitiative
Kontinuierliche Lern- und Verbesserungskultur
Flexibles Arbeitszeitmodell mit 40-Stunden-Woche

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


